
以教育家精神铸师魂 以实际行动践初心

——卫生健康学院开展 2026 年师德师风建

设主题教育月系列活动

9 月，卫生健康学院围绕 2026 年教师节“大力弘扬教育

家精神，共筑尊师重教风尚”主题，开展师德师风建设主题

教育月系列活动。学院以“做一名让学生记得住的老师”为

主题，将专题学习、师德宣誓、承诺践诺、先进表彰与教师

节健康关爱相结合，引导全体教职工进一步坚定育人初心、

强化教师责任，把师德要求落实到教育教学和服务学生的每

一个环节。

9 月 3 日，学院召开 2026 年秋季学期教职工会议暨师德

师风建设专题学习会，开展师德师风建设专题学习。学院党

政负责人结合新学期工作，对加强教师队伍建设、改进工作

作风提出要求。专题学习围绕立德树人根本任务，结合习近

平总书记关于教育和教师工作的重要论述，重点学习“四有”

好老师、“四个引路人”、做“经师”和“人师”相统一的

“大先生”等重要要求，引导教师进一步认识教书育人的职

责使命。

“做一名让学生记得住的老师”，既是一次专题学习的

主题，也是学院对教师育人工作的期许。专题学习结合卫生

健康类专业特点，引导教师把师德师风落实到备好每一堂课、



上好每一节课，指导好每一次实训、竞赛和实习，做好每一

次与学生的交流之中；既教知识、教技能，也重视学生职业

素养、责任意识和健全人格的培养，努力成为学生成长道路

上值得信赖的老师。

在专题学习基础上，学院组织全体教职工开展师德宣誓、

签署师德承诺书。全体教师庄严宣誓、郑重承诺，自觉遵守

教师职业行为准则，坚守师德底线，规范从教行为。学院将

师德承诺融入日常教育教学和管理工作，引导教师从自身做

起、从小事做起，把对教育事业的责任落实到岗位职责和育

人实践中。

随后，学院结合 2025—2026 学年度工作实际，开展优秀

教师、优秀辅导员和优秀教育工作者表彰。受表彰人员来自

教育教学、学生工作和管理服务等不同岗位，有的扎根教学

一线、潜心钻研教学业务，有的长期陪伴学生成长、认真做



好学生教育管理，有的立足管理服务岗位、默默做好学院运

行保障。他们以认真负责的工作态度和扎实的工作业绩，展

现了卫生健康学院教职工立足岗位、担当尽责的良好风貌，

也为广大教职工树立了身边可学、可比、可追的榜样。

教师节前夕，学院还将尊师重教的节日氛围融入校园健

康服务。9 月 9 日，神农苑开展“杏林谢师恩——中医外治

体验活动”，为教职工提供棍针拨筋、推拿、刮痧、艾灸、

火熨、耳贴等中医特色体验，并设置香囊手作体验，让教师

在工作之余感受中医药文化、舒缓身心。德鑫医疗技术产业

学院同步开展眼健康服务，结合教师伏案备课、电脑办公等

工作特点，提供眼视力检查、眼屈光检查、眼镜清洗等服务，

将健康关爱送到教师身边。



从一次专题学习，到一次庄严宣誓；从一份师德承诺，

到身边榜样的示范；从师德教育，到以专业所长服务教师健



康，卫生健康学院将师德师风建设融入教师工作和校园生活，

让尊师重教有了更加具体的表达。

师德建设，最终要落到育人实践。卫生健康学院将持续

把师德师风建设融入教师队伍建设、教育教学和学生管理全

过程，引导广大教师以教育家精神涵养师德、锤炼教风，在

平凡岗位上认真教书、用心育人，努力成为学生为学、为事、

为人的引路人，以优良师德师风推动教风学风建设，为培养

德技并修的高素质技术技能人才贡献力量。
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